附件2
南通大学二级单位或归口管理部门2019年基础岗位新增聘用办法（样式）
为做好本单位、本条块2019年专业技术岗基础岗位新增聘用工作，根据《南通大学岗位聘用工作实施办法》（通大人〔2019〕6号）及学校相关通知精神，制定本办法。
一、2018年底现有专业技术岗位情况（含总量及各级岗位结构比例）
二、根据学科及专业不同特点制定专业技术五级、六级、八级、九级、十一级岗位具体申报条件
三、基础岗位新增聘用程序及日程安排
四、2019年各级专业技术岗位新增聘用计划数，完成基础岗位新增聘用后专业技术岗位总量及各级岗位结构比例预计值
